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LETTERA DI INCARICO PROFESSIONALE

Ferrara, i

Preso atto che la Vostra Societa e iscritta alla Sezione B del registro Unico Intermediari di
Assicurazione (D.Lgs. N. 209/2005) al nhumero B000051221, con la presente vi conferiamo
I'incarico, in via esclusiva, di assisterci nella formulazione dei nostri programmi assicurativi e di
curare l'intermediazione delle nostre polizze sul mercato, assistendoci nella relativa
conclusione, nonché nella loro eventuale rinnovazione o modifica, il tutto in conformita degli
accordi che di volta in volta interverranno con noi.

Nell'ambito dell'incarico di cui sopra, voi ci assisterete altresi, fornendoci la necessaria
consulenza, nella fase esecutiva dei contratti assicurativi, curando nel nostro interesse e per
nostro conto la gestione dei rapporti con le compagnie anche con riguardo ad eventuali sinistri.

Se attivato il relativo servizio, sara vostra cura redigere uno studio professionale di analisi dei
rischi operativi, fornendo assistenza nella revisione periodica degli stessi.

Vi preghiamo di voler comunicare alle compagnie il conferimento del presente incarico,
autorizzandovi, se dalle stesse richiesto, a consegnarne loro copia, al fine di abilitarvi ad
interloquire con le stesse con riferimento agli adempimenti che ci riguardano ed alle esigenze
delle nostre polizze.

Resta a noi riservata la sottoscrizione delle polizze assicurative, nonché delle comunicazioni di
disdetta o di recesso relativamente alle polizze stesse, nonché I'accettazione delle proposte di
liquidazione di eventuali sinistri.

Per l'incarico conferitovi - salvo la gestione dei sinistri attivi ed altri eventuali incarichi extra,
che verranno concordati con compenso a parte - vi sara riconosciuto il trattamento economico
di cui all’allegato A che, reciprocamente controfirmato, costituisce parte integrante ed
inscindibile dell’incarico stesso.

Il presente incarico avra effetto con decorrenza dal e scadenza al ;
alla scadenza si intendera prorogato per un anno e cosi di seguito di anno in anno, qualora non
venga disdettato da una delle parti con lettera raccomandata almeno sessanta giorni prima di
ogni rispettiva scadenza.
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